
Un réseau d'actions surdité qui va vous 
faire entendre les choses autrement

Objectifs

- Souligner l’importance du bien-être au travail des 
personnes sourdes

- Informer les organismes privés et publics sur le sujet
- Apporter des solutions concrètes pour améliorer la 

situation des personne sourdes au travail

Qui peut répondre à l’enquête ?

➢ Les personnes sourdes et malentendantes en 
situation professionnelle

Les sujets abordés

- Les conditions de travail
- Les relations avec vos collègues et votre hiérarchie
- Votre évolution de carrière
- Vos idées pour des améliorations éventuelles

Enquête sur le bien-être au 
travail des personnes sourdes

Lien de l’enquête sur le site internet de l’IFIC


